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APPEL A MANIFESTATION D’INTERET 

----------------- 

Recrutement d’un consultant individuel pour faciliter et coordonner la mise 

en œuvre de la réglementation régionale harmonisée pour les semences et les 

plants dans la région de la CEDEAO 

-------------------- 

Date d’ouverture : 03 juin 2024 

Date de clôture : 17 juin 2024 

----------- 

AMI N° 11-2024 

 

Cré é  én 1987, lé CORAF (Conséil Ouést ét Céntré Africain pour la Réchérché ét lé Dé véloppémént 

Agricolés) ést uné association intérnationalé a  but non lucratif dés Systé més Nationaux dé Réchérché 

Agricolé (SNRA) dé 23 pays d’Afriqué dé l’Ouést ét du Céntré, couvrant plus dé 40% dé la population 

africainé, cé qui én fait la plus grandé organisation dé réchérché sous-ré gionalé du continént africain. 

Il travaillé a  amé liorér la sé curité  aliméntairé ét nutritionnéllé ét la prospé rité  én Afriqué dé l’Ouést 

ét du Céntré. Il travaillé én parténariat avéc lés Systé més Nationaux dé Réchérché Agricolé (SNRA) 

composé s d’instituts publics dé réchérché agricolé, d’univérsité s ét d’autrés institutions du séctéur 

tértiairé, dé groupés d’agricultéurs, d’organisations dé la socié té  civilé, du séctéur privé  ét touté autré 

éntité  qui fournit dés sérvicés dé réchérché agricolé. Lés pays d’intérvéntion du CORAF sont divisé s 

én trois (3) zonés agro-é cologiqués : la zoné Savané ét Sahél, avéc sépt pays (Cap-Vért, Burkina Faso, 

Mali, Mauritanié, Nigér, Sé né gal ét Tchad), la zoné co tié ré avéc onzé pays (Bé nin, Co té d’Ivoiré, 

Gambié, Ghana, Guiné é, Guiné é Bissau, Nigéria, Libé ria, Sao Tomé -ét-Principé, Siérra Léoné ét Togo) 

ét la zoné foréstié ré, avéc cinq pays (Caméroun, Congo, Gabon, Ré publiqué céntrafricainé ét 

Ré publiqué dé mocratiqué du Congo). 

L’African Agricultural Téchnology Foundation (AATF) ét lé CORAF ont signé  un protocolé d’accord én 

janviér 2024 pour facilitér la doméstication ét la misé én œuvré dés ré gléménts séménciérs ré gionaux 

harmonisé s dans la ré gion dé la CEDEAO.  

Lé CORAF a joué  un ro lé dé términant dans la facilitation dés ré formés politiqués ét ré gléméntairés 

dans lés sous-séctéurs dés séméncés ét dés intrants agricolés én Afriqué dé l’Ouést ét du Céntré. En 

tant qué parténairé téchniqué straté giqué ét compté ténu dé son ro lé crucial dans la ré gion, lé CORAF 

a é té  dé signé  par la CEDEAO, lé CILSS ét l’UEMOA pour facilitér ét coordonnér la misé én œuvré dé la 

ré gléméntation ré gionalé harmonisé é pour lés séméncés ét lés plants dans lés E tats mémbrés.  
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Pour attéindré lés objéctifs, lé CORAF réchérché un consultant individuél qui supérviséra la misé én 

œuvré dés activité s pré vués dans lé cadré du dé véloppémént du séctéur dés séméncés dans la ré gion 

dé la CEDEAO.  

Lé Diréctéur éxé cutif du CORAF invité lés candidats ayant lés qualifications réquisés indiqué és dans 

lés térmés dé ré fé réncé a  éxprimér léur inté ré t pour cét appél.  

Lés candidats inté réssé s doivént postulér én indiquant qu’ils ré pondént aux éxigéncés du posté 

concérné .  

La sé léction séra basé é sur lés ré glés conténués dans lé manuél dés procé durés administrativés, 

financié rés ét comptablés du CORAF.  

Lés démandés compréndront (i) uné léttré dé maniféstation d’inté ré t, (ii) un curriculum vitaé dé taillé  

avéc lés noms ét lés coordonné és dé trois ré fé réncés (courriél, adréssé ét té lé phoné).  

Lés candidats inté réssé s péuvént obténir plus d’informations aupré s du Sécré tariat éxé cutif du 

CORAF via é.njukwé@coraf.org én copié conformé : procurémént@coraf.org.   

Lés maniféstations d’inté ré t doivént é tré énvoyé és par courriél a  procurémént@coraf.org au plus tard 

lé 17 juin 2024, à 17 h GMT. 

 

 

Dr Alioune FALL 

Directeur Exécutif p.i du CORAF 

  

mailto:e.njukwe@coraf.org
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Termes de Références 

--------------------- 

Recrutement d’un consultant individuel pour faciliter et coordonner la 

mise en œuvre de la réglementation régionale harmonisée pour les 

semences et les plants dans la région de la CEDEAO 

 

1. CONTEXTE 
Cré é  én 1987, lé CORAF ést uné association intérnationalé a  but non lucratif dés Systé més Nationaux 

dé Réchérché Agricolé (NARS) dé 23 pays d’Afriqué dé l’Ouést ét du Céntré, couvrant plus dé 40% dé 

la population africainé, cé qui én fait la plus grandé organisation sous ré gionalé dé réchérché sur lé 

continént africain. Il travaillé a  amé liorér la sé curité  aliméntairé ét nutritionnéllé ét la prospé rité  én 

Afriqué dé l’Ouést ét du Céntré. Il travaillé én parténariat avéc lés Systé més Nationaux dé Réchérché 

Agricolé (SNRA) composé s d’instituts publics dé réchérché agricolé, d’univérsité s ét d’autrés 

institutions du séctéur tértiairé, dé groupés d’agricultéurs, d’organisations dé la socié té  civilé, du 

séctéur privé  ét touté autré éntité  qui fournit dés sérvicés dé réchérché agricolé. Lés pays 

d’intérvéntion du CORAF sont divisé s én trois (3) zonés agro-é cologiqués : la zoné Savané ét Sahél, 

avéc sépt pays (Cap-Vért, Burkina Faso, Mali, Mauritanié, Nigér, Sé né gal ét Tchad), la zoné co tié ré avéc 

onzé pays (Bé nin, Co té d’Ivoiré, Gambié, Ghana, Guiné é, Guiné é Bissau, Nigéria, Libé ria, Sao Tomé -ét-
Principé, Siérra Léoné ét Togo) ét la zoné foréstié ré, avéc cinq pays (Caméroun, Congo, Gabon, 

Ré publiqué céntrafricainé ét Ré publiqué dé mocratiqué du Congo). 

La Fondation africainé dés téchnologiés agricolés (AATF) ét lé CORAF (Conséil Ouést ét Céntré 

Africain pour la Réchérché ét lé Dé véloppémént agricolés) ont signé  un protocolé d’accord én janviér 

2024 pour facilitér la doméstication ét la misé én œuvré dé la ré gléméntation ré gionalé harmonisé é 

sur lés séméncés dans la ré gion dé la CEDEAO. Plus pré cisé mént, lés activité s qui séront misés én 

œuvré par lé CORAF contribuéront a  déux indicatéurs d’éxtrant du projét TAAT II :  

Indicatéur d’éxtrant 1.1 : Politiqués adopté és sur la fournituré d’intrants climatiquémént intélligénts. 

Indicatéur d’éxtrant 1.2 : Institutions récévant dés intérvéntions dé rénforcémént dés capacité s sur 

lés systé més séménciérs nationaux (par éxémplé, formation, atéliérs, dialogué politiqué, étc.) (véntilé  

par typé d’organisation, typé dé partiés prénantés, étc.). 

Lé TAAT Policy Enablér facilité la cré ation d’un énvironnémént propicé a  l’adoption dé téchnologiés 

par lés agricultéurs gra cé a  dés intérvéntions dé ré formés politiqués qui contribuént a  méttré én placé 

dés systé més dé séméncés solidés ét a  accé lé rér l’homologation ét l’énrégistrémént dés varié té s, a  

stimulér lés incitations ét l’éfficacité  du marché  tout au long dés chaî nés dé valéur agricolés, a  facilitér 

l’accé s a  dés intrants dé qualité  gra cé a  l’accré ditation dés fournisséurs d’intrants agricolés ét a  

facilitér l’appropriation ét la misé én œuvré dé ré gléméntations harmonisé és au nivéau ré gional pour 

la fournituré dé téchnologiés dans dés zonés agroé cologiqués similairés én Afriqué. 
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Entré 2018 ét 2019, lé CORAF a é té  un parténairé straté giqué clé  pour facilitér la misé én œuvré dés 

activité s politiqués du TAAT én Afriqué dé l’Ouést. Cé parténariat avéc lé CORAF ajoutéra dé la valéur 

aux ré sultats du Facilitatéur du Pacté politiqué du TAAT dé déux façons :  

 

(i)  La prémié ré ést céllé dé la couvérturé gé ographiqué plus largé dé l'Afriqué dé l'Ouést ét dé 

l'Afriqué céntralé ou  lé CORAF soutiént lés agricultéurs dépuis plus d'uné dé cénnié ét possé dé lés 

connaissancés né céssairés pour aidér lé pacté a  dé ployér dés intérvéntions politiqués visant a  

amé liorér l'éfficiéncé ét l'éfficacité  dés pétits productéurs ét a  promouvoir lé séctéur dé l'agro-

industrié.   

(ii)  La déuxié mé raison ést qué lé CORAF a joué  un ro lé dé términant dans la misé én œuvré ét 

l’appropriation dés ré gléménts ré gionaux harmonisé s sur lés séméncés. Lé CORAF aidéra lé pacté 

Policy Enablér a  assurér un énvironnémént favorablé a  la croissancé dé l’industrié séméncié ré a  

travérs lé continént. 

 

Lé CORAF a joué  un ro lé dé términant dans la facilitation dés ré formés politiqués ét ré gléméntairés 

dans lés sous-séctéurs dés séméncés ét dés intrants agricolés én Afriqué dé l’Ouést ét du Céntré. En 

tant qué parténairé téchniqué straté giqué ét compté ténu dé son ro lé crucial dans la ré gion, lé CORAF 

a é té  dé signé  par la CEDEAO, lé CILSS ét l’UEMOA pour coordonnér ét facilitér la misé én œuvré du 

ré glémént ré gional harmonisé  pour lés séméncés ét lés plants dans lés E tats mémbrés.  

Pour attéindré lés objéctifs, é noncé s dans lé plan d’action du projét TAAT, lé CORAF ést a  la réchérché 
d’un consultant qui supérviséra la misé én œuvré dés activité s pré vués dans lé cadré du 

dé véloppémént du séctéur dés séméncés dans la CEDEAO. 

 

2. OBJECTIFS  

L’objéctif dé la mission ést dé facilitér la cré ation d’un énvironnémént favorablé gra cé a  la misé én 

œuvré dé ré gléménts ré gionaux harmonisé s sur lé séctéur dés séméncés. 

Plus pré cisé mént, lé consultant éxé cutéra lés activité s suivantés : 

-   E valuér lés ré gimés dé subvéntions aux intrants agricolés éxistants afin dé cérnér lés lacunés ét dé 

récommandér dés intérvéntions axé és sur lé marché ; 

- Facilitér l’alignémént dés ré gléméntations nationalés du Tchad ét au Siérra-Léoné avéc lés 

ré gléméntations ré gionalés harmonisé és sur lés séméncés. 

-  Souténir lé séctéur privé  dans l’utilisation dés labéls dé séméncés ét dés cértificats dé la CEDEAO 

pour facilitér lé commércé transfrontaliér dés séméncés (approvisionnémént, sénsibilisation, 

formation ré gionalé) 
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3. RÉSULTATS ATTENDUS 

A l’issué dé la préstation, lé consultant dévra produiré dés ré sultats qui contribuéront a  la ré alisation 

dés objéctifs fixé s autour dés points suivants : 

-  Uné é valuation dés ré gimés dé subvéntions aux intrants agricolés éxistants ést ré alisé é afin 

d’idéntifiér lés lacunés ét dé récommandér dés intérvéntions axé és sur lé marché  ; 

-  L’alignémént dés ré gléméntations nationalés au Tchad ét én Siérra Léoné avéc lés ré gléméntations 

harmonisé és au nivéau ré gional sur lé séméncés ést facilité  ; 

-  Lé séctéur privé  ést souténu dans l’utilisation dés labéls dé séméncés ét dés cértificats dé la CEDEAO 

pour facilitér lé commércé transfrontaliér dés séméncés (approvisionnémént, sénsibilisation, 

formation sur lés ré gions). 

 

4. TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  

Lé consultant én chargé dé la mission travailléra én é troité collaboration avéc l’é quipé dé géstion du 

projét. Lés principalés ta chés assigné és au consultant sont lés suivantés : 

-  Assurér la coordination au séin dé l’é quipé ét l’intérfacé avéc lé CORAF ; 

- proposér un plan dé misé én œuvré dé taillé  pour la zoné du projét;  

- dé finir dés indicatéurs pour lé suivi ét l’é valuation dés activité s ét dés ré sultats du projét (éxtrants, 

éfféts ét impacts); 

- Facilitér touté autré activité  lié é a  l’harmonisation dés politiqués sur lés séméncés 

-  Dé finir lés mé canismés dé coordination ét dé misé én œuvré ainsi qué lés parténariats, lés synérgiés 

ét la gouvérnancé né céssairés pour obténir un impact ét uné durabilité  accrus ; 

-  E laborér lé cadré dé ré sultats du programmé aligné  sur lé plan opé rationnél du CORAF 2023-2027; 

- Contribuér a  l’é tablissémént dé rapports sur lés documénts dé projét a  souméttré aux donatéurs; 

- Touté autré activité  connéxé du CORAF.  

 

5. PROFIL DU CONSULTANT 

Lé consultant doit satisfairé aux éxigéncés suivantés : 

- Doctorat /Ph.D én séctéur dés séméncés, én ré gléméntations séméncié rés, é conomié, é conomié 

agricolé, ou tout autré diplo mé é quivalént ; 

- au moins 5 ans d’éxpé riéncé proféssionnéllé dans la misé én œuvré dé systé més agricolés, én 

particuliér dans lé séctéur dés séméncés;  

-  Connaissancé approfondié dés ré gléméntations nationalés ét ré gionalés dans la ré gion CEDEAO ; 
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-  Connaissancé dés dé fis spé cifiqués auxquéls sont confronté s lés agricultéurs dé la CEDEAO én 

térmés d’utilisation dés intrants agricolés 

- Excélléntés compé téncés én géstion dé projét ét én parténariat; 

-  Excélléntés compé téncés én ré daction ét én analysé 

- Expé riéncé dé la ré alisation d’analysés documéntairés dé publications, dé rapports dé réchérché, 

étc. 

- Maî trisé dé l’anglais ét du français (é crit ét parlé ) 

 

6. DURÉE DE LA MISSION 

La duré é dé la mission du consultant ést dé 11 mois payablés sur la basé d’un forfait ménsuél. 

 

7. CANDIDATURE 

Lés consultants inté réssé s par cét appél d’offrés doivént souméttré uné dé claration d’inté ré t ét un CV 

dé taillé  a  procurémént@coraf.org, én soulignant léur capacité  a  ré pondré aux crité rés méntionné s 

dans lés térmés dé ré fé réncé ci-joints, au plus tard lé 17 juin 2024 à 17h00 GMT. 

 

8.  AUTRES DISPOSITIONS  

Lé CORAF sé ré sérvé lé droit dé rélancér l’appél d’offrés si lés démandés réçués sont insatisfaisantés. 

Séulés lés candidaturés sé léctionné és séront contacté és. 

 

Fraude, corruption, conflits d’intérêts, exploitation, abus sexuels et harcèlement sexuel 

Fraude, corruption : les soumissionnaires, les fournisseurs, les entrepreneurs et leurs sous-traitants doivent 

respecter les règles d’éthique professionnelle les plus strictes lors de l’attribution et de l’exécution des contrats.   En 

particulier, ils doivent éviter tout acte de corruption et toute manœuvre frauduleuse, collusive, coercitive ou 

obstructive afin d’accorder ou d’obtenir un contrat conclu par le CORAF.   Tout comportement déviant sera soumis 

à des sanctions appropriées (annulation du contrat, exclusion des futurs contrats attribués par le CORAF, 

licenciement du personnel du CORAF coupable de ces actes.    

Conflits d’intérêts : Les règles du CORAF exigent que toute entreprise participant à une procédure de passation de 

marché ne soit pas en situation de conflit d’intérêts.   Deux scénarios peuvent être envisagés :  

La Société fournit des biens, des travaux ou des services (autres que des services de conseil) qui suivent ou sont 

directement liés à des services de conseil pour la préparation ou l’exécution d’un projet fourni par la Société ou par 

une Société affiliée ;  

L’entreprise (y compris son personnel) a une relation d’affaires ou familiale étroite avec un membre du personnel 

du CORAF : i) qui est directement ou indirectement impliqué dans la préparation des documents d’appel d’offres 

ou des spécifications du contrat, et/ou dans le processus d’évaluation dudit contrat ; ou (ii) qui peut participer à 

l’exécution ou à la supervision de ce même contrat.  

mailto:procurement@coraf.org
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Exploitation et abus sexuels (EES) comprend les significations suivantes :  

« Exploitation sexuelle » (EES), définie comme l’acte d’abuser ou de tenter d’abuser d’un état de vulnérabilité, d’un 

pouvoir différentiel ou d’une confiance à des fins sexuelles, y compris, sans s’y limiter, l’exploitation pécuniaire, 

sociale ou politique d’une autre personne;   

« Abus sexuel », défini comme toute intrusion physique ou menace d’intrusion physique de nature sexuelle, soit par 

la force ou dans des conditions inégales, soit par coercition;   

« Harcèlement sexuel » (HS) est défini comme toute avance sexuelle importune, toute demande de faveurs sexuelles 

ou toute autre conduite verbale ou physique de nature sexuelle par le personnel de l’entrepreneur à l’égard d’autres 

membres du personnel de l’entrepreneur ou du propriétaire;    

Toute entreprise qui se trouve dans une situation de conflit d’intérêts ou d’exploitation, d’abus ou de harcèlement 

sexuel ne sera pas en mesure d’obtenir un contrat du CORAF. 

 

(Fin du document) 

 


