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� Plan Opérationnel 2008-2013 
� Plan stratégique 2007- 2016 
� Recrutement d’un consultant individuel pour la mission ci-dessus précitée 

-------------------------------------- 
 

1. Le Conseil Ouest et Centre Africain pour la Recherche et le Développement 
Agricoles (CORAF/WECARD) a reçu une contribution de ses partenaires pour 
couvrir le coût de la mise en œuvre de son plan opérationnel 2008-2013. Le 
CORAF/WECARD a l’intention d’utiliser une partie de cette subvention pour 
effectuer les paiements au titre du contrat relatif au recrutement d’un 
Consultant individuel en vue de la compilation des résultats de la recherche 
agricole collectés par les INRA membres du CORAF/WECARD  

2. L’objectif de la mission  est d’assembler et de rendre disponibles, les 
meilleures pratiques agricoles (technologies, pratiques, approches, outils et 
méthodes, et innovations) dans des formats facilement accessibles et 
utilisables par les utilisateurs. Le but ultime est d’améliorer l’accès et 
l’utilisation de l’information et de la connaissance agricoles par les différents 
acteurs économiques et sociaux et de mieux faciliter leur choix et leur prise de 
décision stratégiques sur l’amélioration des meilleures pratiques agricoles. 

 

      Plus spécifiquement, il s’agit de :  

 
•  documenter les meilleures pratiques et les innovations agricoles en 

matière de cultures, d’élevage, de pêches, de politiques, d’institutions, de 
marchés, etc. qui ont été mises au point ou adaptées au cours des dix (10) 
dernières années ; 



• assembler et de présenter les données et les informations générées par 
les INRA dans des formats facilement accessibles et utilisables par les 
utilisateurs  

• procéder à une analyse des technologies, pratiques et innovations 
renseignées et l’établissement des liens avec les premières sources de 
ces différents résultats de la recherche 

• présentera les résultats assemblés dans un seul rapport qui fera ressortir 
de manière synthétique par spéculation agricoles;  

• élaborera aussi un répertoire des SNRA dans 22 pays de l’Afrique de 
l’Ouest et du Centre sur la base des informations collectées par les pays. 

 

3. Le Directeur Exécutif du CORAF/WECARD invite les consultants qualifiés, à 
manifester leur intérêt à fournir les prestations ci-dessus décrites. 
 

4. Les consultants intéressés par cet avis doivent fournir des informations 

indiquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter lesdites prestations (brochures, 

références concernant l’exécution de contrats analogues en nature et en 

montant etc.)  
 

 

5. Un consultant sera sélectionné en accord avec les procédures définies dans 

les Directives: Sélection et Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la 

Banque mondiale, édition de mai 2004 révisées, octobre 2006 et mai 2010. 

 
6. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires 

au sujet des documents de référence à l’adresse ci-dessous et aux heures 

suivantes 8h à 12h et de 15h à 17h GMT auprès du Dr Sidi Sanyang,  

Gestionnaire des connaissances et du renforcement des capacités 

sidi.sanyang@coraf.org  avec copie à  bousso.diop@coraf.org, 

julienne.kuiseu@coraf.org  

 
7. Les manifestations d’intérêt doivent être envoyées par voie électronique 

aux adresses indiquées ci-dessus ou déposées à l’adresse ci-après au 

plus tard le.21 avril 2011  Executive Secretariat 7, Avenue 

Bourguiba – Castors BP 48 Dakar RP SENEGAL  

 

 

Le Directeur Exécutif  

  

 

 


